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in tragfdhiges Netzwerk aufzubauen,
braucht Kommunikation, Geduld und
vor allem ein Thema, das alle Beteiligten

Gemeinsam fiir
Y verbindet. Dieses verbindende Element —
FaChkra fte die technisch-gewerbliche Verbundausbildung —

fuihrte bereits zum vierten Mal rund 30 Partner
der Verbundberatung Berlin zusammen. Gemein-

Beim Netzwerktreffen der technisch —gewerblichen sam mit Ausbildungsdienstleistern aus Berlin und
. . dem nahen Brandenburger Umland analysierten
Verbundausbildung standen steigende Bedarfe und Vertreterinnen und Vertreter von Kammern und
neue Ldsungsans'atze im Fokus Senatsverwaltungen die aktuelle Entwicklung

der Ausbildungszahlen in ausgewdhlten indus-

von Kerstin ]osupeit—Metzner triellen und handwerklichen Berufen. Im Zent-

rum stand dabei die Frage, ob die vorhandenen
Verbundkapazitiaten ausreichen, um den steigen-
den Bedarf der Berliner Unternehmen im Sinne
einer zukunftsorientierten Fach-
krdftesicherung zu decken.

Ein besonderes Augenmerk lag
auf den Berufen Mechatroniker fiir

Kiltetechnik sowie Elektroni-
ker fiir Automatisierungstechnik.
Hier besteht ein wachsender Aus-
bildungswunsch seitens der Unter-
nehmen. Gleichzeitig fehlen vielen
Anbietern der Verbundausbildung
entweder die notwendige techni-
sche Ausstattung oder entspre-
chend qualifizierte Ausbildende.
Beim Treffen wurden konkrete
Losungsansdtze entwickelt und
erste Aktivitdten verabredet. So
werden seitens der Verbundbera-
terinnen Moglichkeiten tiberregi-
onaler Verbundausbildung ausge-
lotet, und Ausbildungsdienstleis-
ter tiberpriifen ihre bestehenden
Angebote: Wo lassen sich Ausbil-
derkapazititen neu verteilen? Wo
sind Investitionen in moderne
Technik sinnvoll — moglicher-
weise unter Nutzung von For-
Die Netzwerkpartnerinnen und derprogrammen? Fest steht: Die Berliner Wirt-
-partner der technisch-gewerblichen schaft ist auf eine hochwertige, technologisch
Verbundausbildung Berlin anspruchsvolle duale Berufsausbildung ange-
wiesen, um Auftrage erfolgreich umzusetzen und
damit zur Wertschopfung in der Stadt beizutragen.
Die Einbindung in ein starkes Verbundnetzwerk
ist ein entscheidender Erfolgsfaktor.

Kerstin Josupeit-

@ Metzner, Die Weiterentwicklung des Netzwerks ist ein
Projektleiterin zentraler Baustein des Angebots der Verbundbe-
Verbundberatung ratung Berlin, die durch die Senatsverwaltung fiir
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